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LE1 N° 005/2020
itapipoca-CE, 28 de fevereiro de 2020

Altera dispositivos da Lei n° 047/2008, de 16 de
dezembro de 2008, que cria o Regime Proprio
de Previdéncia do Municipio de itapipoca e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Jodo Ribeiro Barroso, no uso das
atribuictes legais que Ihes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Itapipoca,
criado através da Lei Municipal n° 047/2008, fica alterado, por meio desta Lei, conforme
Emenda Constitucional n° 103, de 2019 e Lei Orgénica Municipal.

Art. 2° - Ficam alterados os seguintes artigos da Lei Municipal 047/2008:

“Art. 15 - o ITAPREV visa dar cobertura previdenciana aos segurados e
mmnrmmmmmwmmwimsmm
previstos na Constituicao Federal de 1988, limitado as aposentadorias e & pensao
wm,ammmm.pﬂrﬁﬁmmam,
na forma dos instrurnentos normativos correspondentes.”

“Art. 33 - O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipic de liapipoca
compreende 0s seguintes beneficios:

I - quanto ao participante:

a) aposentadoria por invalidez,

b) aposentadoria compulsonia;

n}apmntndoriapormmpodemnﬁbuiqﬂoe idade;

d) aposentadonia por idade,

e} aposentadoria especial, nos acasos admitidos na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil,

1l - guanto ao dependente:
a) pensSo por morte.

§ 1° - A concess8o dos beneficios elencados nas alineas "a", *b", ‘¢", "d" e "¢’ do
inciso | bem como a alinea "2 do inciso |l, serSio devidas pelo RPPS, desde o
momento da implementaglo da cohdiglo, podendo ser a partir da data do

.mmnmw.mmmmmmm
pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE.

w-cmnmmaqwuméhmmmumﬂpwmm
Tribunal de Contas do Estado, o valor devera ser reemboisado pelo Poder
Executivo, corrigido pela taxa Selic.”
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“Art. 37 - No célculo e reajustamento dos beneficios do RPPS, aplica-se, nos
termos dos §§ 3° 8° e 17 do art. 40 da Constitui¢ao Federal, o disposto no art 26
da Emenda Constitucional n® 103, de 2018°

“Art. 89 - Conforme prevé o § 7° do art. 40 da Constituicio Federal, na concessao
dﬂmﬂnpormmﬂadupandanhd&uguradodﬁ&#ﬁhhddnaparﬁmadﬂa
duvigénciadmwmplemntnruriapimﬂudispmmnmﬁ1‘aa'duan.
23 da Emenda Constitucional n® 103, de 2018.

§ 1° Perde o direito & penséo por morte o condenado criminalmente por sentenca
com transito mkﬂgﬂdﬂ.mm.mwmﬂﬁmd&mmbm.w
de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutarmente incapazes e 0s inimputaveis.

!rFMthp&nmwﬂﬂWumjum,umpaMma
companheira se comprovada, a qualguer tempo, simulagdo ou fraude no casamenio
ou na uniéo estavel, ou a formalizaglo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado 0
dire#to ao contraditorio e 4 ampla defesa.

§ 3* Ajuizada a aglo judicial para reconhecimento da condigio de dependente, este
podera requerer a sua habilitaglio proviséria ac beneficio de pensdo por morte.
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado O
pagamento da respectiva cota até o transito em juigado da respectiva acao,
ressalvada a existéncia de decisfo judicial em contrario.

§ 4° Nas agbes em que o ITAPREV for parte, este poderd proceder de oficio a
habilitaclo excepcional da referida pensdo, apenas para efeitos de rateio,
descontando-se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado
o pagamento da respectiva cota até o transito em juigado da respectiva acao,
ressalvada a existéncia de decisfo judicial em contrério.

;rmmammmsrmgvmm.nm
retido serd cormigido pelos indices legais de reajustamento e seré pago de forma
proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo de
duracac de seus beneficios.

§ 6° Em qualguer caso, fica assegurada ao ITAPREV a cobranga dos valores
indevidamente pagos em fungio de nova habilitagio.”

“Art. 70 - O valor mensal da pensa3o por morte sera de cem por cento do valor da
aposentadoria que o segurado recebia ou daquela a que tena direito se estivesse
aposentado por invalidez na data de seu falecimento, cbservados os limites legars
para concessao de beneficios previdencidnos.”

“Art. 71 - A concessfo da pens3o por morte ndo serd protelada pela faita de
habilitacBo de outro possivel dependente, e gualquer inscrico ou habilitacao
posterior gue importe em exciusio ou inclusfio de dependente sd produzira efeito a
contar da data da inscrigio ou habilitacao.

§ 1* O cénjuge ausente nSo exclui do direito & pens&o por morte o companheiro ou
a companheira, que somente fara jus ac beneficio a partir da data de sua
habilitacio e mediante prova de dependéncia econdmica.
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§ 2° O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia pensao
nammmguﬂﬂEdﬂWmWMemm
nessa Lei.

§ 3° Na hipotese de o segurade falecido estar, na data de seu falecimento, obrigado
por determinagic judicial a pagar alimentos temporarics a ex-chnjuge, ex-
companheiro ou ex-companheira, a pens3o por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do dbito, caso ndo incida outra hipitese de cancelamento
anterior do beneficio.”

“Art. 72 - A pensfio por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre
todos em parte iguais.

§1° Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito & pensao cessar.
§ 2* O direito 2 percepgao da cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o iMao, de ambos Os SExos, ao
mmﬁmmum,Mnfmmmwwmmmm
ou mental ou deficiéncia grave,

W - para filho ou irm#éc invdlido, pela cessagfio da invalidez,

WV - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdo pelo conjuge, companheiro
ou companheira, nos termos do § 5°.

¥ - para conjuge ou companheiro:

@) se invalido ou com deficiéncia, pela cessaclo da invalidez ou pelo afastamento
da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacdo das
alineas "b" e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, seé o dbito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuicbes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido
iniciados em menos de Z (dois) anos antes do Gbito do segurado.

c) transcommidos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de Gbito do segurado, se o &bito ocorrer depois de vertidas 18
(dezoito) contribuighes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o inicio do
casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte @ um} anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e sais) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 {vinte & sete) e 29 (vinte e nove) ancs de idade,

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade,

§) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
8) vitalicia, com 44 {quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

W1 - pela perda do direito, na forma do § 1° do art. 68 desta Lei.

§ Z"-A. Ser@o aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os
prazos previstos na alinea “c”, ambas do inciso V do § 2°, se o 6bito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do
trabalho, independentemente do recothimento de 18 (dezoito) contribuiches
mensais ou da comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2°-B. Apts o transcurso de pelo menos 3 (irés) anos e desde que nesse periodo
se verifigue o incremento minimo de um ano inteiro na média nacional unica, para
ambos os sexos, comespondente & expectativa de sobrevida da populagdo
brasileira a0 nascer, poderfo ser fixadas, em nomeros inteiros, novas idades para
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os fins previstos na alinea "c” do inciso V do § 20, em ato do Ministro de Estado da
Previdéncia Social, limitado o acréscimo na comparag3o com as idades antenores
ao referido incremento.

§ 3° Com a extingdo da parte do Ultimo pensionista a pensao extinguir-se-a.

§ 4° O tempo de contribuico ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) sera
considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuighes mensais de que tratam as
alineas "b" e “c” do inciso V do § 2°.

§ 5° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacao de
dependente, ressalvadcs os absclutamente incapazes e oS inimputaveis, em
mldm,wmmnmmmmu.mmmapmmsegumd&
sera possivel a suspensdo proviséria de sua parte no beneficic de pensdo por
m,mmmﬂmmmmm.mmaampﬁdﬂhﬁen
m,amm.mmdﬂm,mﬁmmlﬁmmm
desde a data da suspensdo, bem como a reativagao imediata do beneficio.”

“Art. 73 - Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial
competente, depois de 6 (seis) meses de auséncia, serd concedida pensao
provisoria:

§ 1° Mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia de
acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes farfo jus & penso provisona
independentemente da declaragao e do prazo deste artigo.

QTVMammammmumdn.anap&nmm
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicio dos valores recebidos,
saivo ma-fé.”

*Art. 110 - O ITAPREV podera utilizar até 2% (dois por cento) do valor total da
remuneracio dos servidores ativos e inativos, dos proventos e pensbes pagos aos
segurados e beneficidrios do Regime Propric de Previdéncia Social, no exercicio
anterior, para as suas despesas administrativas, previstas nos § 3° do art. 17 da
Portaria 4992 de 05 de fevereiro de 1889, do Ministério da Previdéncia e
Assisiéncia Social - MPAS, com excegfo da recuperagio de créditos para o
instituto, ficando o repasse sob responsabilidade dos patrocinadores.

§ 1° - Excetua-se do limite previsto no caput desse artigo, aplicagao de recursos em
investimentos patrimoniais e, desde gque acumulados 0S recursos necessanos
provenientes de saldos da taxa administrativa prevista no caput deste artigo,
provenientes de exercicios anteriores.”

“Art. 111 - As aliquotas de contribuigio serSo descontadas e recoihidas peio orgdo
ou entidade a que se vincule o servidor, sendo.

I - 14,00% (quatorze por cento) para os servidores efetivos,

Il - 14,00% (quatorze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a
parcela remuneratdria que vier a exceder o teto de remuneragao do RGPS,

il - 14,00% (quatorze por cento) para o Ente Federativo; e

IV - Aligucta extraordinana.”

“Art. 113 - A aliquota de contribuicBo do Poder Executive Municipal de Itapipoca
comespondera a percentuais referentes ao custo normal e custo suplementar,

quando aplicavel, sobre a remuneragio dos servidores ativos, definida em decreto,
conforme estudo atuarial vigente para o exercicio.” ﬂ

Av. Mansenhor Tabosa, 3027 — Julho — CEP: 62.500-000 — Fone: (88) 3631-5850 — Itapipoca-CE -
CNPJ: 07.623.077/0001-67 - CGF. 06.820.278-8 — www.itapipoca.ce.gov.br




mgﬂnaﬁaf‘ﬂ
PRQAEITHAR BE lmuh g ;—"'

Itapipoca

"Art. 118 - Fara jus a um abono de perma ia equivalente ac valor da sua
contribuigio previdenciasia, até completar a idade para aposentadoria compulsonia,
o servidor municipal amparado no RPPS que optar por permanecer em atividade e
que tenha cumprido, ou vier a cumprir, 0s requisitos para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nos seguintes dispositivos, enquanto n&o estabelecidas por lei
condighes para o seu pagamento:

| - alinea “a" do inciso Ill do § 1° do ant. 40 da Constituigio Federal, na redagac da
Emenda Constitucional n® 41, de 2003, antes da data de vigéncia desta Lei
Complementar;

I - art. 2°, § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, ou art
3° da Emenda Constitucional n® 47, de 2005, antes da data de vigéncia desta Lei
Complermentar,

i - arts. 4° 10, 20, 21 e 22 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019°

Art. 3° Ficam expressamente revogados por forca da Emenda Constitucional n®
103/2019:

I - incisos do artigo 15;

i - Segéo V - do Auxilio-Doenga, artigos 47 ao 53,

Il - Segéo VI - do Salério-Familia, artigos 54 ao 61;

IV - Secéo Vil - do Salario-Maternidade, artigos 62 ao 68;

V - Segio IX - do Auxilio-Recluséo, artigos 75 ao 78.

Art. 4° Permanecem inalterados os demais artigos da Lei n° 047/2008.

Art. 5° Ficam revogadas as disposigées em contrario.

Art. 6° A presente Lei entra em vigor:

| - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data da publicagéo, quanto as
aliquotas de contribuigio previdencidria, que deverdo respeitar a anterioridade
nonagesimal.

il - nos demais casos, na data de sua publicagao.

Pago da Prefeitura Municipal de Itapipoca, Estado do Ceara, aos vinte e oito dias do
més de fevereiro do ano de dois mil e vinte.

JOA m?‘é’rj(ﬁ BARROSO
Municipal
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