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 Aposentadoria por Idade 

 

1. Requerimento do Servidor 

2. Cópia da Identidade; 

3. Cópia do Comprovante de Pessoa Física - CPF; 

4. Cópia do Título de Eleitor; 

5. Cópia da Carteira de Trabalho (Foto e Identificação); 

6. Cópia do comprovante de residência atualizado; 

7. Cópia do Termo de Posse; 

8. Cópia do Contrato de Trabalho (Carteira de Trabalho e Previdência Social); 

9. Cópia do Edital do Concurso; 

10. Cópia do Edital de Nomeação do Servidor; 

11. Cópia do Ato de Nomeação; 

12. Cópia do Edital de Convocação e Realização do Concurso; 

13. Cópia da Lei Municipal de Criação de Cargos; 

14. Relação dos Aprovados e Classificados; 

15. Homologação dos Resultados. 

16. Cópia da Lei de Incorporação de Benefícios; 

17. Certidão de Tempo de Contribuição - ITAPREV; 

18. Certidão Original de Tempo de Contribuição Expedida pelo INSS; 

19. Cadastro Nacional de Informações Sociais – CNIS INSS - Detalhado; 

20. Declaração de percepção ou não percepção de benefícios previdenciários, expedido pelo INSS; 

21. Declaração de percepção ou não percepção de benefícios previdenciários, expedida pelo ITAPREV; 

22. Declaração de percepção ou não percepção de benefícios previdenciários, assinada pelo 

REQUERENTE; 

23. Declaração de Processo Administrativo Disciplinar (PAD/Nada Consta), expedida pela Prefeitura 

Municipal de Itapipoca; 

24. Declaração de Tempo de Contribuição, expedida pela Prefeitura Municipal de Itapipoca; 

25. Declaração de Acumulação ou não acumulação de cargo ou função pública; 

26. Cópia da Ficha Financeira – Mês a Mês (Jul/94 a data final) 

27. Oficio da autoridade competente dirigido ao Presidente do TCE encaminhando o processo de 

aposentadoria; 

28. Parecer Jurídico manifestando-se sobre o mérito do pedido; 

29. Ato de Aposentadoria; 

30. Cópia da Lei que dispõe sobre o beneficio de aposentadoria; 

31. Contra cheque atualizado; 


