R FAXTELRAS B Instituto de Previdéncia dos Servidores
A |‘|'.Gpl ' Municipais e Itapipoca - ITAPREV

Portaria n°. 012/2022

Estabelece prazo maximo relativos a
consignagdo de descontos para pagamento de
empréstimos, contraidos nos beneficios do
Instituto de Previdéncia dos Servidores

Municipais de Itapipoca -CE.

A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itapipoca, Estado do
.ar4, Sra. Ediania de Castro Albuquerque, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o prazo maximo de 144 (cento e gquarenta € quatro) meses, que 0S
aposentados e pensionistas estao autorizados a contratar empréstimos consignados vinculados as

Instituigdes conveniadas.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itapipoca, Estado do Ceara,
ao 02 de maio de 2022.

Ediania de eastg Albuquerque

Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itapipoca
ITAPREV



CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI, O BANCO DO
BRASIL S.A. E INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

SERV.DO MUNIC.ITAPIPOCA-ITAPREYV, PARA
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E/ ou
FINANCIAMENTOS AOS SERVIDORES,

APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, COM
PAGAMENTO MEDIANTE CONSIGNACAO EM FOLHA
DE PAGAMENTO.

Quadro Resumo

1) Participes

a) Consignatario:

O BANCO DO BRASIL S.A., sociedade de economia mista, com sede no SAUN, quadra 05,
lote B, Edificio Banco do Brasil, na cidade de Brasilia, Distrito Federal, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o
n° 00.000.000/0001-91, neste ato devidamente representado na forma do seu estatuto
social, doravante denominado simplesmente BANCO.

b) Convenente (Empregador):

O(A) INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV.DO MUNIC.ITAPIPOCA-ITAPREV, com
sede na RUA CAIO PRADO, 730 — SAO SEBASTIAO na Cidade de ITAPIPOCA , CEARA,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF, sob o
n° 10.575.544/0001-35, doravante denominado CONVENENTE, por seus representantes

legais infra-assinados.

2) Legislacao:

a) Regulamentacao do Consignado: Léi Municipal 19/2005, de 19 de maio de 2005.

b) Regulamentagdo para Contratacdo dos Servidores: Lei Municipal 205/1994, de 23 de
marco de 1994.

3) Foro de Eleicéo

Comarca de Itapipoca - Ceara

O BANCO e 0 CONVENENTE, doravante denominados em conjunto “PARTICIPES", celebram(@/
o presente Convénio, sujeitando-se a norma disciplinar na(s) Lei(s) indicada(s) na alinea “&

item 2 - Dispositivos Legais - do Quadro Resumo, mediante as clausulas e condicoes adiante
estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto estabelecer condicdes gerais e critérios a serem
observados na concessdo de empréstimos efou financiamentos com pagamento mediante
consignacdo em folha de pagamento, aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU
PENSIONISTAS tomadores de empréstimos efou financiamentos vinculados ao
CONVENENTE, que tenham contrato de trabalho/vinculo estatutario formalizado e vigente com
o CONVENENTE, regido pela Lei(s) indicada(s) na alinea “b" item 2 - Dispositivos Legais - do
Quadro Resumo.
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Convénio — Anexo |.

VIl — informar mensalmente ao BANCO, por meio eletronico, conforme descrito nas Condigoes
Gerais do Convénio — Anexo |, os valores consignados € 0s nao consignados mediante justifi-
cativa, devidamente identificados, com antecedéncia de 5 (cinco) dias da data estipulada para
o vencimento das prestacoes;

IX — comunicar ao BANCO a ocorréncia de reducdo da remuneracao dos SERVIDORES,
APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS que inviabilize a consignacdo mensal autorizada,
informando o motivo de ndo consignacao das prestacdes devidas e permitindo a consignagao
parcial da prestacao mensal;

X - informar ao BANCO a ocoréncia de desligamento (exoneragao, demissao ou
aposentadoria) dos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, por meio do
Autoatendimento Setor Pablico — ASP, antes de efetivado o pagamento das verbas decorrentes
do desligamento, de forma a permitir ao BANCO apurar 0 saldo devedor do(s) empréstimo(s)
efou financiamento(s) pendente(s) e solicitar o respectivo desconto, visando a amortizagao ou
liquidacéo da divida dos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS;

Xl — reter e repassar ao BANCO, por ocasido do desligamento (exoneragdo, demissao ou
. aposentadoria) dos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, o valor da divida
de empréstimo e/ou financiamento apresentado pelo BANCO na forma da legislacao vigente;
XIl — notificar os SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS para comparecer ao
BANCO com o objetivo de efetuar a negociagédo direta do pagamento da divida, no caso de
desligamento (exoneragdo, demissao ou aposentadoria) ou outro motivo que acarrete a
exclusdo da folha de pagamento, quando o valor retido de verba decorrente do desligamento
for insuficiente para liquidar o saldo devedor apresentado pelo BANCO:;

XIll — comunicar a0 BANCO a ocorréncia de adiantamento da data de crédito dos salarios aos
SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS. Neste caso, a cobranga da prestacao
de crédito consignado também se processara na mesma data, devendo o valor consignado ser
repassado conforme definido no inciso VII desta Clausula.

XIV — dar preferéncia, nos termos da(s) Lei(s) indicada(s) na alinea “a” item 2 - Dispositivos
Legais - do Quadro Resumo, aos descontos autorizados pelos SERVIDORES,
APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS relativamente aos empréstimos e/ou financiamentos
realizados com o BANCO, em detrimento a outros descontos de mesma natureza que venham
a ser autorizados posteriormente, mantendo a prioridade quando das repactuacoes dessas

~ dividas junto ao BANCO. - /
b) O BANCO se responsabiliza por: 1
| — atender e orientar os SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS NVE-

NENTE quanto aos procedimentos adotados para a obtengao de créditos concedidos ao ampa-
ro deste Conveénio;

Il — informar ao CONVENENTE por meio eletrdnico, conforme descrito nas Condicdes Gerais
do Convénio — ANEXO |, as propostas de empréstimos e/ou financiamentos apresentados
pelos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS diretamente ao BANCO, para
confirmacéo da reserva de margem consignavel;

Il — fornecer ao CONVENENTE arquivo contendo informagoes necessarias para a
consignacdo mensal da(s) prestacao (8es) conforme leiaute padrdo FEBRABAN — CNAB 240;
IV — prestar ao CONVENENTE e aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS,
as informacbes necessarias para a liquidagao antecipada dos empréstimos e/ou
financiamentos, por ocasido do desligamento (exoneracdo, demissao ou aposentadoria) dos
SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS;

vV — disponibilizar aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS do
CONVENENTE informagdes relativas as respectivas operagoes por eles contratadas ao
amparo deste Convénio.
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BANCO podera adotar as medidas judiciais cabiveis, independentemente de qualquer
notificag&o judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA OITAVA - Todos 0s avisos, comunicagoes ou notificacdes inerentes a este
Convénio e trocados entre os PARTICIPES (BANCO e CONVENENTE) deverao ser
formalizados por escrito, com assinatura (manual, digital ou eletronica).

CLAUSULA NONA - Até o integral pagamento do empréstimo e/ou financiamento, as
autorizacoes dos descontos somente poderdo ser canceladas mediante prévia e conjunta
aquiescéncia do BANCO e dos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS.

CLAUSULA DECIMA - Qualquer tolerancia de um dos PARTICIPES em relacdo ao outro
quanto ao cumprimento das obrigagdes assumidas so importara modificacdo deste Convénio
se expressamente formalizada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente Convénio prescinde da anuéncia a entidade

_ sindical, uma vez que é celebrado com a finalidade de possibilitar a operacionalizacao da
concessdo de empréstimos efou financiamentos diretamente pelos SERVIDORES,
APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS com a instituigdo financeira que tenha firmado com o
CONVENENTE acordo definindo as condicdes e demais critérios para a contrata¢ao da
operacdo, cujos valores e demais condicoes serdo objeto de livre negociagao entre 0S
SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS e 0 BANCO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Fica eleito o foro indicado no item 4 do Quadro Resumo para
dirimir eventuais dividas decorrentes da interpretagdo ou cumprimento deste Convénio, as
quais nao puderem ser solucionadas administrativamente pelos PARTICIPES.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente Convénio é celebrado em conformidade com
a(s) Lei(s) indicada(s) na alinea “a" item 2 - Dispositivos Legais - do Quadro Resumo, bem
como, se houver, pelo processo administrativo indicado no item 3 — Processo Administrativo -
do Quadro Resumo, declarando os PARTICIPES, neste ato, terem pleno conhecimento das
clausulas e condicdes inseridas nas referidas normas.

A CLAUSpLA DECIMA QUARTA - O CONVENENTE providenciara a publicagao resumida deste
CONVENIO na imprensa oficial, nos exatos termos do art. 61, paragrafo tnico, da Lei n°
8.666/1993.

& E, estando assim justos e acordados, declaram-se cientes e esclarecidos quanto as clausulas
deste Convénio, firmando o presente em 3 (trés) vias de igual teor, na presenca das
testemunhas abaixo, para que produza os devidos e legais efeitos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PROTEGCAO DE DADOS

Paragrafo Primeiro — Os PARTICIPES deverdo observar as disposi¢des da Lei 13.709, de
14.08.2018, Lei Geral de Protecao de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais dos
SERVIDORES, EMPREGADOS, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, em especial quanto
a finalidade e boa-fé na utilizagdo de suas informacdes pessoais para consecugdo dos fins a
que se propde o presente convénio de concessao de crédito consignado.

Paragrafo Segundo — O CONVENENTE (empregador) figura na qualidade de Controlador dos
dados quando fornecidos ao BANCO para tratamento, sendo este enquadrado como Operador
dos dados. O BANCO sera Controlador dos dados com relagéo a seus proprios dados e suas

atividades de tratamento.
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RECONHECIMENTO DE TERMOS, FIRMAS E PODERES
André S. dé Azevedo

Mat. 0. 970-3
Gerente d actonamento
Nome:
CPF:
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